C. C. N. L. = PERSONALE NON DIRIGENTE FUNZIONI CENTRALI
CONTRATTAZIONE DECENTRATA PER L’ANNO 2022

ADDENDUM AL CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO del 30.05.2022
VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE

I giorno 24 ottobre 2022, alle ore 15.00, presso la Sede dell’Ordine Interprovinciale dei
Farmacisti della Provincia di Bari e Barletta-Andria-Trani, si sono riuniti:

ai sensidell’art. 7 c. 5 del CCNL del Comparto Funzioni Centrali, giusta delibera n. 44/2021 del 3
aprile 2021, la delegazione dell’ Ordine Interprovinciale dei Farmacisti di Bari e Barletta — Andria
— Trani, nelle persone del Presidente Sen. Dott. Luigi D' Ambrosio Lettieri, Vicepresidente Dott.
Michele Dalfino Spinelli, Segretario Dott. Carlo Del Prete, Tesoriere Dott.ssa Paola Tammaccaro;

il personale dipendente dell’Ordine, nelle persone dell’Avv. Domenica Boscia, della Dott.ssa
Giuliana Milano e della Dott.ssa Isabella De Tommaso, prive di rappresentanza sindacale e
quindi autonomamente rappresentate, come da dichiarazioni di rinuncia alla rappresentanza
sindacale rese dalle stesse dipendenti rispettivamente con note prot. n. 202201164, 202201163
del 9/5/2022 e prot. n. 202202174 del 19.10.2022.

Viene softoscritto il presente contratto, finalizzato ad integrare il Contratto Collettivo Integrativo
d'Ente softoscritto il giorno 30.05.2022, alla luce del recente avvicendamento del personale e
della differente distribuzione dei carichi di lavoro.

Art. 1 - Campo di applicazione, decorrenza e durata I. Il presente Contratto, che integra |l
Contratto Collettivo Integrativo d'Ente sottoscritto il giorno 30.05.2022, recependo la dedotta
necessita di riorganizzare I'attivita lavorativa degli uffici anche in seguito al collocamento in
quiescenza della Dott.ssa Giulia Caputo e dell’assunzione della Dott.ssa Isabella De Tommaso,
definisce quanto segue:

LAVORO STRAORDINARIO:

- in aggiunta a quanto previsto e pattuito all’art. 4 del Contratto Collettivo Integrativo d'Ente
sottoscritto il giorno 30.05.2022 si precisa che le prestazioni di lavoro straordinario non potranno
superare, comunque, il limite complessivo di 1000 ore annue nel rispetto di quanto previsto
dagli articoli 17 e 25 del vigente CCNL Funzioni Centrali. Tali ore di lavoro straordinario saranno
ripartite tenendo conto della necessita d'interventi di mantenimento e miglioramento dei
servizi, nonché della razionalizzazione e verifica dellimpiego delle risorse umane per |l
raggiungimento degli obiettivi e a tal fine viene destinata una quota del fondo pari a €
13.700,00;

- in aggiunta a quanto previsto e pattuito all’art. 5 del Contratto Collettivo Integrativo d'Ente
sottoscritto il giorno 30.05.2022, viene assegnato alla Dott.ssa Isabella De Tommaso il progetto
specifico di riorganizzazione degli archivi. Alla realizzazione di tale progetto, a cui viene
individuata come scadenza quella del 31.12.2022, viene destinata una somma pari ad €
1.000,00 da versarsi in unica soluzione che potra essere attinta dalle risorse accantonate di cui
all’art. 3 del Contratto Collettivo Integrativo d'Ente sottoscritto il giorno 30.05.2022.

- sempre in aggiunta a quanto previsto e pattuito all'art. 5 del Contratto Collettivo Integrativo
d'Ente sottoscritto il giorno 30.05.2022, viene assegnato alla Dott.ssa Giuliana Milano il progetto
specifico di individuazione e recupero della tassa di iscrizione da parte degli iscritti morosi alla
cui remunerazione si provvederd nelle modalitd e termini gid indicati nel gid menzionato
Contratto Collettivo Integrativo

Bari, 24 ottobre 2022
Letto, firmato e sottoscritto per accettazione
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